Previdéncia

A GEAP

A GEAP - Fundagao de Seguridade Social € um fundo de pensao
sem fins lucrativos, cujos negdcios abrangem a gestéo de planos
de previdéncia, saude e assisténcia social.

Com décadas de tradigao e solidez, atua nos mercados de saude
e assisténcia social desde 1945 e no mercado de previdéncia
desde 1974.

Na previdéncia complementar, a entidade administra planos de
peculio e de renda, reunindo milhares de participantes, a maioria
originarios do servigo publico federal.

Com décadas de atuagao na area da previdéncia, a GEAP
ingressa também no segmento associativo, em que
desenvolve, implanta e administra planos de previdéncia
complementar para conselhos profissionais, associagdes
de classe, sindicatos e cooperativas.

(0] segmento - O segmento de atuagdo da GEAP até
recentemente estava restrito aos servidores publicos federais e
aos proprios empregados, mas agora a Fundagdo esta
autorizada por Lei a estender sua experiéncia aos instituidores.

0 sindicato ou entidade de classe é denominado de
“instituidor” e pode, por meio de convénio de adesao, instituir
um plano junto a uma entidade fechada de previdéncia
que ja esteja em funcionamento.

Abrangéncia Nacional - A Fundagéo esta presente em
todo o territério nacional e conta com representagées em todas
as capitais e no Distrito Federal.

Os Planos - Eles sao independentes, porém os investimentos
dos recursos sé@o conjuntos, formato de administragdo que
resulta em ganhos mais elevados (em escala).

Séo estruturados individualmente, por patrocinador ou instituidor,
e adequados as caracteristicas especificas de cada grupo
participante.




Gestdo dos Investimentos - Com sua experiéncia no
mercado, a Fundagdo adota uma politica de investimentos
confidvel, onde a maioria dos recursos s&o aplicados em fundos
que garantam rentabilidade com seguranga.

Comité Gestor - A gestio de plano instituido sera comparti-
Ihada através do comité gestor. A critério do instituidor interessa-
do, ele podera ser constituido mediante previsdo no convénio de
adesdo.

APrevidénciaAssociativana GEAP

Condigdes legais da entidade representativa para aderir a
GEAP:

e Possuir no minimo 3 anos de registro na condigao de pessoa
juridica de carater setorial, profissional ou classista;

e Estabelecer convénio de adeséo junto a GEAP.
Caracteristicas basicas do plano e funcionamento:

e Os planos serdo oferecidos a todos os associados,
indistintamente;

» Os planos de beneficios seréo estruturados somente na
modalidade de contribuigéo definida.

Contribuigdo Definida (CD) - o beneficio nao é definido, mas
sim a contribuicdo que € acumulada por um certo periodo, para
proporcionar o beneficio.

O diferencial GEAP
« Presente emtodo o Brasil; » Administracéo participativa;
« Melhor resultado e menor custo; » Transparéncia.

www.geap.com.br
associativa@geap.com.br
fone: (61) 2103-4677




